附件2：

大同市云州区2024年基层农技推广体系改革与

建设补助项目特聘农技员考核评分表

被考核人：                                时间：
	序号
	指标分值
	考评内容及评分标准
	得 分
	备 注

	1
	20（分）
	根据个人陈述与招聘岗位工作相关的经历进行综合评分：

（1）一般的得 0—10分（含）；

（2）良好的得 10（不含）—15分（含）；

（3）优秀的得15（不含）—20分。
	
	现场答辩

	2
	50（分）
	根据专家就招聘岗位专业技术方面出题询问进行综合考核：

（1）一般的得 0—20分（含）；

（2）良好的得 20（不含）—30分（含）；

（3）优秀的得 30（不含）—50分。

	
	现场答辩

	3
	30（分）
	根据招聘岗位专业技术考试进行综合评分


	
	现场考试

	合计
	100（分）
	
	
	

	考核人：




